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中小学学校德育工作管理制度汇编 
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学校德育工作管理制度 

德育是学校实施素质教育的重要组成部分，它贯穿于学校教育教学的全

过程和学生日常学习生活的各个方面，渗透在智育、体育、美育和劳动

教育中。学校必须把德育工作摆在重要位置，并认真学习德育工作政策

文件，提高认识，树立教书育人、管理育人、服务育人、环境育人的思

想，确保德育工作的顺利实施。  

一、成立德育工作领导小组。  

德育工作领导小组对德育工作起领导和决策作用。领导小组成员由校长

(含副校长)、德育主任、团委书记、大队辅导员、班主任组成。领导小

组要充分发挥德育管理的效能，从组织上保证学校德育工作的实施。  

二、明确各类人员德育工作职责，充分调动每位德育工作者的积极性、

主动性和创造性。  

1、分管副校长、政教处、教导处、团支部、班主任、德育课教师是德

育工作的主力军。分管副校长要组织好德育工作，以育人为本、德育为

首，坚持管理育人、教学育人、服务育人、环境育人的工作方针，负责
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制定德育工作职责、计划、目标并报领导小组审定，组织德育工作检查、

评比，抓好德育工作队伍素质的提高，采取切实措施加强对学生的德育

工作。政教处应协助校长抓好德育工作，要求班主任制订班级工作计划，

定期召开班主任会议，督促与检查班主任工作，协助班主任处理班级工

作的重大问题，加强家校联系，建立良好班风，落实中学生日常行为规

范和养成教育，寓德育于各科教学和各类活动中，有计划地组织学生到

校外德育基地接受教育，发挥德育基地育人功能。班主任是班级的组织

者和领导者，是学校德育工作的骨干。学校要制定班主任工作职责及其

考核细则，以及做好班主任岗位津贴的发放，对工作出色的班主任在评

先、评职、晋级等方面给予优先。德育专题教育课是德育教育的主渠道，

德育课教师要保质保量上好品德与生活课、品德与社会课。  

2、总务处、年级组长(教研组长)和团委在德育工作中起齐抓共管的作用。

总务处履行校园环境育人的职责，加强校园环境建设和管理，发挥环境

育人的作用。年级组长(教研组长)要紧密结合本年级学科特点，组织本

组教师积极探索，努力做到寓德育于教学之中，同时做好德育科研工作，

努力提高德育工作的针对性、主动性和实效性。课外活动是学校德育教

育的主阵地，团委要认真组织好团队活动等德育教育活动。  

3、学科教师、政教工作人员在德育工作中起全体参与作用。学科教师

的德育工作者，要充分调动各科教师教书育人的积极性，要在学科教学

中以知识为载体渗透德育，实现知识与道德，教学与教育、教书与育人

的统一效果。要制定科任教师教书育人职责，以及配合班主任抓好班级
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工作的具体要求，并把这项内容纳入教师岗位职责考核。 政教工作人

员在学校德育工作中有其重要作用，要充分调动服务者育人的积极性，

学校要制定有关服务育人的职责和制度。  

三、要发挥各种渠道所独有的教育功能，互相配合补充，形成整体功能。  

1、要上好德育专题教育课，这是德育教育的主渠道。如安全课、思想

品德课、法制教育课等。  

2、要积极开展德育教育活动和各科德育实践活动，如班队活动和团队

活动、升国旗仪式等，使学生在体验中受到教育。  

3、要在各学科教学中渗透德育。  

4、要加强校园环境建设，发挥环境育人作用。校园环境是学校精神文

明的窗口，同时又是学校日常德育的载体，优美的校园环境，高雅的校

园文化，给人以奋进向上的力量。学校应发挥环境育人的作用，创设一

个“时时受教育、处处受感染”的德育环境。如宣传栏、黑板报、广播

站、悬挂校风、教风、学风以及《守则》、《规范》、《礼仪》标志牌，

丰富多彩的艺术、科技、体育、兴趣小组等活动以及学校美化、绿化、

净化工作等。  

5、努力挖掘和建设德育基地，并开展德育基地参观活动。  
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6、从大教育观的高度，做到家庭、学校、社会“三结合”的一致性教

育，要协调一致，密切配合。要办好家长学校，加强校外辅导队伍建设，

做好家访和校园周边环境整治工作。   

主管副校长德育工作岗位职责 

一、主要分管学生的思想道德教育、特殊教育，等工作。协助校长全面

贯彻党和国家的方针、政策，认真执行上级党组织、教育行政部门的教

育法规，积极参与制订学校发展规划和每学期的工作计划，对分管工作

提出具体的工作思路、重点和措施。  

二、负责制订政教处等部门或相关人员的工作职责。坚持“育人为本、

德育为先、全面发展”的学校办学思想，指导他们制定工作计划，并负

责管理、督促实施。  

三、抓好德育工作的网络、队伍建设，每学年结束前，负责向校长提出

年级组长、班主任配备建议方案。定期召开校德育工作领导小组会议，

指导和协调好政工教导、年级组长、班主任的工作，共同做好班级和学

生管理。  

四、负责制订班级、学生管理和奖励条例，并指导政教处主任、年级组

长和班主任落实相关工作。做好每学期优秀学生干部和三好学生的评选。  

五、每学年组织一次全校性公开主题班会，并负责评选。负责组织学生

参加上级德育各类比赛活动。  
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六、负责办好家长学校，指导、检查召开年级大会、班会和学生家长会。  

七、负责学校与社区、派出所等的关系，做好学生的校外教育和保护工

作。  

政教主任德育工作岗位职责 

政教处主任是校长和主管副校长对学校进行德育管理教育的助手。领导

政教处并协助主管副校长全面贯彻党的教育方针，搞好学校德育工作，

其主要职责是:  

1、负责政教处全面工作。根据学校的实际情况提出政教处工作计划、

工作总结等事项;布置检查、总结学校的德育工作。  

2、充分发挥学生思想教育工作队伍的作用，定期召开班主任和学生干

部会议，了解和研究学生思想状况及其特点，有针对性的开展教育活动，

配合有关方面搞好学校德育工作。  

3、组织领导班主任和教师搞好“三好学生”、“优秀学生干部”、“文

明班级”的评选表彰工作，报学校审批后执行。  

4、组织有关人员配合体育组开展好体育锻炼活动和校运动会的举办。

通过班主任组织好学生经常性地搞好环境卫生，通过校医搞好学生的保

健工作。  

5、进行校风校纪教育，配合有关部门和班主任处理学生的偶发事件。

指导、督促班主任、学生宿舍管理教师搞好住校生的教育管理工作。  
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